SAGNLANDET LEJRE - REDEG@RELSE FOR GOD FONDSLEDELSE 2024

Redeggrelse for uddelingspolitik

Fondens formal er at drive et forskningscenter for udfgrelse af etnologiske, historiske og arkzaeologiske
eksperimenter, gennemfgrelse af hertil hgrende forskningsopgaver, og at viderebringe resultaterne
gennem videnskabelige kanaler og gennem en aktiv formidling og undervisning.

Det er ledelsens opfattelse, at dette formal bedst tilgodeses ved at anvende de resultater, som generes
af fondens erhvervsmaessige drift til geninvestering inden for fondens eget regi, idet der herved er
mulighed for at forgge fondens aktivitetsniveau. Der er derfor pa nuvaerende tidspunkt ikke forventning
om eksterne uddelinger.

Redeggrelse for god fondsledelse mv.

Lovpligtig redeggrelse for god fondsledelse, jvf. arsregnskabslovens § 77a

Fonden er omfattet af anbefalinger for god fondsledelse. | det fglgende redeggres for, om fonden fglger
anbefalingerne, og vedrgrende de anbefalinger, som ikke fglges, forklares dette naermere.

Abenhed og kommunikation: Fonden fglger anbefalingen.

Bestyrelsens opgaver og ansvar: Fonden fglger anbefalingerne, bortset fra anbefaling nr. 2.3.4., hvor
fonden i stedet alene oplyser bestyrelsesmedlemmernes navn, kgn og stilling, da fonden er almennyttig
og bestyrelsen ulgnnet i trad med fondens vaerdiszet, og idet alle midler alene anvendes til realisering af
fondens non-profit formal samt anbefaling 2.5.2, hvor fonden ikke har en fast aldersgraense for
bestyrelsesmedlemmer, idet bestyrelsesmedlemmernes kompetencer vaegtes hgjere end alder.

Ledelsens vederlag: Fonden fglger anbefalingerne, dog er fondens bestyrelse ulgnnet i trad med Fondens
almennyttige formal og vaerdisaet.

Bestyrelsen: Bestyrelsen bestar af 6-9 medlemmer. Rekruttering til fondens bestyrelse sker med henblik
pa at sikre, at bestyrelsen repraesenterer et bredt spekter af de kompetencer, der tilsammen mindst
daekker videnskabelige, attraktionsfaglige, ledelsesmaessige, @konomiske og politisk-strategiske
kompetencer.

Bestyrelsen sammensattes som fglger:
e Dentil enhver tid siddende borgmester i Lejre Kommune
e Mindst | medlem skal have relevant videnskabelig kompetence
e Mindst | medlem skal have attraktionsfaglig kompetence
e Mindst | medlem skal have ledelsesmaessig kompetence
e Mindst | medlem skal have gkonomisk kompetence
e Mindst | medlem skal have politisk-strategisk kompetence

Bortset fra bestyrelsesposten, der besaettes af borgmesteren i Lejre Kommune, vaelger bestyrelsen selv
bestyrelsesmedlemmerne. Bestyrelsesmedlemmerne, bortset fra borgmesteren i Lejre Kommune,
udpeges for en periode pa 2 ar af gangen.

Fondens bestyrelse har i takt med omverdenens interesse herfor arbejdet med at sikre gget abenhed og
transparens om fondens forhold, bl.a. via en udbygget hjemmeside. Der henvises til fglgende hjemmeside:
http://www.sagnlandet.dk/god-fondsledelse/
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