Referat af bestyrelsesmade i SVL 4/10-2021

Til stede: Lasse, Roar, Bente, Peter R., Ulla, Henning, Birgit, Birgitte, Christina og
Mette.
Afbud fra Peter H. og Anna

Ad. 1) Mette meldte sig ncesten frivilligt som referent

Ad. 2) Arsfesten var en hyggelig dag/aften med ca. 70 deltagere. God mad, men
alt for meget af det. Vi talte om, at det kan vcere en god idé at melde ud,

ndr "buffeten er givet fri” (altsd ndr alle har f&et én gang), s& folk ikke holder sig
tilbage.

Folk var flinke fil at hjcelpe med afrydning/opvask, men en anden gang er det
ngdvendigt med et par vagtsatte personer, der er kendt i kekkenerne, s& alt
kommer filbage pd retfte plads (og de stakkels sagnloendinge ikke kommer til at
mangle gafler i kantinen i tiden efter festen...) Dette vil ogsd gere sig goeldende til
indsatsdagen.

Flere medlemmer mente ikke, at de har fdet Flyveask og invitation til arsfesten.
Muligvis noget med, hvordan man har meldt sig ind i Venneforeningen (digitalt
eller i butikken). Hvis man kender til nogen, der ikke modtager info fra
Venneforeningen, skal man henvise til Christina og/eller svi@sagnlandet.dk s& der
kan blive fulgt op pd det.

Ad. 3) Arbejdstilsynet var p& besag i fordret, og herefter pd genbesag i
formidlingen for kort tid siden. Sagnlandet fik masser af ros, men ogs& god sparring
og forslag. Bl.a. viser det sig, at "frivilligt arbejde, der har karakter af almindeligt
arbejde” er omfattet af kravet om APV (arbejdspladsvurdering). Dvs. Sagnlandet
er ikke fritaget fra arbejdsgiveransvar overfor de frivillige. Pt. er der ingen
hdndhcevelse af dette, men det giver jo god mening at passe pd arbejdsmiljget
for b&dde medarbejdere og frivillige.

Konkret vil det komme ftil at betyde, at foreningens medlemmer, der udfgrer fysisk
arbejde af en type, hvor medarbejdere ved samme arbejde skal benytte f.eks.
sikkerhedssko og handsker, ogsd skal have mulighed for at benytte disse
veernemidler.

Det kan komme pd tale, at Venneforeningen kan donere gkonomisk statte til en
pulie med sko i forskellige starrelser. Stig vil vende tilbage, ndr de scesonansatte har
afleveret deres arbejdstaj med et bud pd, hvor mange sko der evt. vil vcere
tilgoengelige herfra.

Det er ikke et straks-pdbud fra AT, men noget vi skal arbejde os henimod.

Vi talte ogsd om barn i smedjen, og hvad reglerne i grunden er der. Der skal
muligvis strammes op, s vi ikke pludselig stdr i en ulykkelig situation.

Ad. 4 (i) Christina har veeret til mgde m. Tania vedrgrende udvidelse af
fordelsprogrammet for vennerne.

Forskelligt har veeret oppe at vende - rabat pé flere varer i butikken (pt. gives
rabat pd egenproduktioner fra Sagnlandet, men det er ikke rentabelt) —
samarbejde med andre museer — tilbud om udflugter, f.eks. "stjerneture” - rabat
hos restaurant Herthadalen — mulighed for kgb af goestebilletter til reduceret pris.
Christina tager meget gerne imod flere ideer.



Ad. 4 (i) De forskellige mailadresser til laug og grupper vil blive nedlagt. De bliver
ikke benyttet nok til, at det giver mening at holde fast i dem. Kontakt til foreningen
vil fremadrettet kunne ske pd svi@sagnlandet.dk samt via en kontaktformular p&
hjiemmesiden. GDPR-lovgivning vil naturligvis fortsat blive overholdt. Desuden karer
de forskellige laug og grupper med kommunikation via Facebook, Messenger
og/eller mail-lister. Men indgangen for nye medlemmer vil fremadrettet primcert
blive via svi@sagnlandet.dk eller kontaktformularen. Der kan endvidere komme
direkte links til facebookgrupper fra hiemmesiden.

Ad. 5) Det bliver Sagnlandet, der stér for indsatsdagen mht. planlcegning, indkab
osv. Programmet bliver som altid — morgenmad med fordeling af opgaver -
arbejde med indlagt frokostpause (madpakker medbragt hiemmefra) -
eftermiddagskaffe og kage — og middag ca. kl. 18.

Christina og Anne-Louise Bormann er primus motorer for madhold, men kommer fil
at skulle bruge flere hjcelpere, som vi dog er sikre p& melder sig p& dagen.

Hvis vi bliver mange tilmeldte, spiser vi nok i Kongehallen - ellers i velkomstcentret.

Ad. 7) Vi havde en rigtig god snak om foreningens formal.

Mange ting var oppe at vende - kurser (evt. med instruktgrer aflennet af
venneforeningen) — foredrag — "noget man kan vcere med fil” -
forventningsafstemning — nogen vil gerne "have noget” af foreningen, nogen vil
gerne "give noget til” foreningen.

Der var enighed om, at det er vigtigt at tydeliggere overfor medlemmerne, hvad
vi kan tilbyde. Her spiller bdde hjiemmeside og velkomstbrev en vigtig rolle. Der er
stor usikkerhed om, hvordan man f.eks. melder sig ind i en laug/gruppe.

Vi blev enige om, at vi til fordret skal holde konstituerende laugsmegder, hvor nye
og gamle medlemmer mades og bliver enige om, "hvem og hvad man er” -
heriblandt vikingelauget, som mange efterlyser en fast laugsdag for. Lasse vil
udpege en sagnlcending som laugsansvarlig for hvert omrdade, ligesom Lucas i
lzbet af dret med stor succes har vaeret det for jernalderlauget. Der fungerer
fantastisk.

Ad. 8) Ulla og Birgit deltager i Himmelske dage i Roskilde i Kr. Himmelfart 2022. Her
kan der laves en udstilling med smagspraver fra Harpestrengs Have i Palcehaven i
Roskilde. Lasse tilb@d, at Sagnlandet evt. kan stille med en medarbejder, hvis der

er behov/lyst fil det.

Ad. 9) Ikke noget konkret fil dette punkt.

Ad. 10) Nceste made: Nytdrskur mandag d. 10. januar 2022 kl. 18.00. Sagnlandet
sgrger for smegrrebragd, kage og drikkevarer til dette made.
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